Na temelju ¢lanka 39. i 76. Statuta Puckog otvorenog ucilista Buje-Universita popolare aperta di Buie,
Upravno vijece, dana, 24.03.2021., donosi:

IZMJENE | DOPUNE
PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

Ovim Izmjenama i dopunama mijenja se i nadopunjuje Pravilnik o radu, Klasa: 003-05/15-01, Ur.broj:
2105/01-07/1-15-1, koji je objavljen na oglasnoj plo¢i POU Buje-UPA di Buie, dana 05.01.2016. a stupio
je na snagu dana 15.01.2016. godine.

Clanak 2.

U Clanku 54. stavku 1. iza alineje ,,- selidbe u drugo mjesto stanovanja 2 dana*, dodaje se nova alineja,
koja glasi: - darivanja krvi 2 dana“. Ostale alineje ostaju neizmijenjene.

Clanak 3

U clanku 73. stavku 1., tocki 3. Pomo¢ni struéni poslovi, dodaje se sljedeéi naziv radnog mjesta: ,Struéni
suradnik u kulturi 1,70,

Clanak 4.

Clanak 77. mijenja se a novi glasi:
»Nadoknada place iz ¢lanka 75. i 76. ovoga pravilnika ispladuje se radnlku u vrueme isplate plac¢e prema
¢lanku 74. stavku 2. ovoga pravilnika.”.

Clanak 78. mijenja se a novi glasi:

»Prigodom odlaska u mirovinu radniku pripada pravo na otpremninu u maksimalnom iznosu od tri
osnovice za obracun place.

Pravo iz prethodnog stavka ima radnik koji odlazi u starosnu, pruevremenu starosnu ili invalidsku
mirovinu.*

€lanak 5.

Ispred ¢lanka 85. dodaje se naslov: ,Prigodne nagrade, darovi i ostale naknade”, a navedenl ¢lanak se
mijenja, na nacin da novi glasi:

»Poslodavac moZe odluditi da radnicima dodijeli dar ili obavi uslugu u protuvrijednosti od 600,00 kn
godidnje, odnosno u maksimalnom neoporezivom iznosu, sukladno propisima vaZec¢im u trenutku
svake pojedine isplate.

Pod darovima ili uslugama podrazumijevaju se samo davanja u naravi a ne u novcu.

Radnik ima pravo na naknadu za dar djetetu do 15 godina starosti , na prigodne nagrade (boZi¢nica,
uskrsnica itd.) maksimalno u neoporezivom iznosu odredenim Zakonu o porezu na dohodak, sukladno
propisima vaZecim u trenutku svake pojedine isplate.



Radnik ima pravo i na nov€anu naknadu za podmirivanje troskova prehrane, u visini od 15,00 kuna po

anu prema prisutnosti radnika na radu, odnosno, u maksimalnom necporezivom iznosu, sukladno
d tnosti radnik adu, odnos k | (o} klad
propisima vazecim u trenutku svake pojedine isplate.”.

Clanak 6.

Ove lzmjene i dopune Pravilnika o radu stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i
i na web stranici Puciog otvorenog utiliSta Buje-Universita popolare aperta di Buie.
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